PALANGOS MIESTO SAVIVALDYBES VISUOMENES SVEIKATOS BIURO
DIREKTORIUS

ISAKYMAS

DEL ASMENS DUOMENU TVARKYMO PALANGOS MIESTO SAVIVALDYBES
VISUOMENES SVEIKATOS BIURE TAISYKLIU PATVIRTINIMO

2024 m. liepos 2 d. Nr. D]-22
Palanga

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos darbo kodekso 27 straipsnio 3 dalimi, Lietuvos
Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymu bei Europos Sgjungos Bendruoju duomeny
apsaugos reglamentu (BDAR):

I. TvirtinuAsmens duomeny tvarkymo Palangos miesto savivaldybés visuomeneés
sveikatos biure taisykles (nauja redakcija) (pridedama).

2. pareig oju Palangos miesto savivaldybés visuomenés sveikatos biuro
darbuotojus susipazinti su Siomis taisyklémis dokumenty valdymo sistemoje ,,Kontora®.

3.PanaikinuPalangos miesto savivaldybes visuomenés sveikatos biuro direktoriaus
2022 m. sausio 18 d. jsakyma Nr. D]-9.

4. Sis jsakymas gali bati skundziamas Lietuvos Respublikos administraciniy byly
teisenos jstatymo nustatyta tvarka.

Direktoré Milda Gedviliené



PATVIRTINTA

Palangos miesto savivaldybés
visuomenés sveikatos biuro
direktoriaus

2024 m. liepos 2 d. jsakymo
Nr. D]-22

ASMENS DUOMENU TVARKYMO PALANGOS MIESTO SAVIVALDYBES
VISUOMENES SVEIKATOS BIURE TAISYKLES

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Palangos miesto savivaldybés visuomenés sveikatos biuro (toliau — Biuras) asmens
duomeny tvarkymo taisyklés (toliau — Taisyklés) nustato fiziniy asmeny (toliau — duomeny subjektas)
asmens duomeny tvarkymo principus ir atitikties uztikrinimo priemones, asmens duomeny tvarkymo
atskirais tikslais tvarka ir salygas, asmens duomeny tvarkyme dalyvaujanciy subjekty ir duomeny
apsaugos pareigino pareigas, duomeny subjekto teisiy jgyvendinimo tvarka, asmens duomeny
saugumo priemones, praneSimo apie asmens duomeny saugumo pazeidimg tvarka ir poveikio asmens
duomeny apsaugai vertinimo procediira.

2. Asmens duomenys Biure tvarkomi vadovaujantis 2016 m. balandzio 27 d. Europos
Parlamento ir Tarybos reglamentu (ES) 2016/679 dé¢l fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens
duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB
(Bendruoju duomeny apsaugos reglamentu) (toliau — Reglamentas), Lietuvos Respublikos asmens
duomeny teisinés apsaugos jstatymu ir kitais asmens duomeny apsauga reglamentuojanciais teises
aktais.

3. Taisykliy privalo laikytis visi Biure dirbantys bei praktika joje atliekantys ir (ar)
savanoriaujantys asmenys, kurie tvarko asmens duomenis (toliau — Biuro darbuotojai), ir sutartiniais
pagrindais ar teisés akty nustatytatvarka Biurui paslaugas teikiantys fiziniai ir (ar) juridiniai asmenys
(saugos, informaciniy sistemy priezitiros paslaugy teikéjai ir pan.), kurie atlicka asmens duomeny
tvarkymo veiksmus (toliau — Biuro jgalioti duomeny tvarkytojai).

4. Asmens duomenys yra tvarkomi automatiniu ir neautomatiniu bidu pagal
Reglamento 6 straipsnio 1 dalyje nustatytas sglygas. Biuro tvarkomy asmens duomeny tvarkymo
tikslai, jy apimtis ir duomeny subjektai nurodyti $iy Taisykliy 1 priede.

5. Taisyklése vartojamos sgvokos atitinka Reglamente, Asmens duomeny teisinés
apsaugos jstatyme vartojamas savokas.

Il SKYRIUS
ASMENS DUOMENU TVARKYMO PRINCIPATIIR ATITIKTIES
UZTIKRINIMO PRIEMONES

6. Biuro darbuotojai ir Biuro jgalioti duomeny tvarkytojai bei jy darbuotojai, atlikdami
savo pareigas ir tvarkydami asmens duomenis, privalo uZztikrinti, kad buty laikomasi Siy pagrindiniy
principy:

6.1. teisétumo, sgziningumo ir skaidrumo — asmens duomenys tvarkomi tik tuo atveju,
jei apie tai informuotas duomeny subjektas ir tam yra teisinis pagrindas;

6.2. tikslo apribojimo — asmens duomenys renkami nustatytais, aiSkiai apibréztais bei
teisétais tikslais ir netvarkomi su Siais tikslais nesuderinamu btudu;

6.3. duomeny kiekio mazinimo — tvarkomi asmens duomenys yra adekvatis, tinkami ir
tik tokios apimties, kuri butina siekiant tiksly, dél kuriy jie tvarkomi;



6.4. tikslumo — asmens duomenys turi bati tikslas ir, jei reikia dél asmens duomeny
tvarkymo, nuolat atnaujinami; netiksliis ar nei§samils asmens duomenys turi bti iStaisyti, papildyti,
sunaikinti arba sustabdytas jy tvarkymas;

6.5. saugojimo trukmés apribojimo — asmens duomenys saugomi tokia forma, kad
duomeny subjekty tapatybe biity galima nustatyti ne ilgiau, negu to reikia tais tikslais, kuriais asmens
duomenys buvo surinkti ir tvarkomi;

6.6. konfidencialumo —asmens duomenys tvarkomi tokiu badu, kad taikant atitinkamas
technines ir organizacines priemones biity uztikrintas jy saugumas, iskaitant apsauga nuo asmens
duomeny tvarkymo be leidimo arba neteiséto asmens duomeny tvarkymo ir nuo netycinio praradimo,
sunaikinimo ar sugadinimo;

6.7. atskaitomybés — Biuras atsako uz tai, kad buty laikomasi Taisykliy 6.1-6.6
papunkciuose nurodyty principy, ir turi visas reikiamas priemones jrodyti, kad jy laikomasi.

7. Atitikt] Reglamentui Biuras iSreiSkia laikydamasis Siy Taisykliy, taikydamas
organizacines ir technines asmens duomeny saugumo priemones, atlikdama poveikio asmens
duomeny apsaugai vertinimo procediirg, jgyvendindama asmens duomeny saugumo pazeidimy
nustatymo procediirg bei dokumentuodama jos eigg, uztikrindama pritaikytaja ir standartizuotaja
asmens duomeny apsauga.

11l SKYRIUS
ASMENS DUOMENU TVARKYMO ATSKIRAIS TIKSLAIS TVARKA IR
SALYGOS

8. Asmens duomenys Biure renkami teisés akty nustatyta tvarka juos gaunant tiesiogiai
1§ duomeny subjekto, oficialiai uzklausiant reikalingg informacija tvarkanciy ir turinciy teise ja teikti
subjekty ar sutarciy bei teisés akty pagrindu prisijungiant prie atskirus duomenis kaupianc¢iy duomeny
baziy, registry ir informaciniy sistemy.

9. Sutikimas kaip asmens duomeny tvarkymo pagrindas. Tam tikrais tikslais
tvarkomi Asmens duomenys turi biiti tvarkomi tik gavus iSankstinj sutikimg dél asmens duomeny
tvarkymo, iSskyrus atvejus, kai asmens duomenys yra tvarkomi kitu pagrindu, $iy Taisykliy nustatyta
tvarka ir / ar kitais Reglamento nurodytais teisiniais pagrindais.

10. Sutikimas turéty biiti duodamas aiSkiu aktu patvirtinant, kad yra suteiktas laisva valia,
konkretus, informacija pagrjstas ir vienareikSmis nurodymas, kad duomeny subjektas sutinka, jog
buty tvarkomi su juo susije asmens duomenys, pavyzdziui, rastiskas, jskaitant elektroninémis
priemonémis. Tyléjimas, neveikimas, i§ anksto pazyméti langeliai, langeliai, kuriuos biitina pazymeti
siekiant neduoti sutikimo, standartiniai nustatymai, bendro pobiidZio sutikimas ir kitos panasSios
priemonés néra laikomos sutikimo davimu. Zodinis sutikimas arba sutikimas veiksmu gali bati
duodamas tik tuo atveju, jei neabejotinai jmanoma jrodyti tokio sutikimo davimo fakta. Jei kyla
abejonés dél gebéjimo jrodyti Zodinio sutikimo arba sutikimo veiksmu davimg, visada
rekomenduojama gauti rastiska duomeny subjekto sutikima.

11. Kai Asmens duomenys tvarkomi kitais teisétais pagrindais, asmens duomeny tvarkymo
teisinis pagrindas negali biti sutikimas.

12. Biuras gali naudoti, jskaitant, bet neapsiribojant, vieng i§ $iy sutikimo gavimo budy:

12.1. pasirasius rastiska pareiSkimg dél sutikimo;

12.2. pazymint langelj dél sutikimo popieringje ar elektroninéje formoje;

12.3. paspaudziant sutikimo nuorodg ar mygtuka internete;

12.4 pasirinkus 1§ vienodai gerai matomy taip / ne pasirinkciy;

12.5. atsakius ] elektroninj laiska, kuriuo prasoma sutikimo (jei Biuras turi teise siysti tokio
pobiidzio laiskus).



13. Jeigu Duomeny subjekto sutikimas duodamas rastisku pareiskimu, susijusiu ir su kitais
klausimais, praSymas duoti sutikimg pateikiamas tokiu biidu, kad jis biity aiSkiai atskirtas nuo kity
klausimy, pateiktas suprantama ir lengvai prieinama forma, aiskia ir paprasta kalba. Kai duomenys
tvarkomi ne vienu tikslu, sutikimas turéty biiti duotas d¢l visy duomeny tvarkymo tiksly atskirai.

14. RastiSko sutikimo tekstas visada turi biiti derinamas su duomeny apsaugos pareigiinu
ir gali biiti naudojamas tik duomeny apsaugos pareigtinui patvirtinus jo forma. Toks derinimas ir
patvirtinimas galimas ir elektroniniu pastu.

15. Duomeny subjektas turi teis¢ bet kuriuo metu atSaukti savo sutikimg. Sutikimo
atSaukimas nedaro poveikio sutikimu pagrijsto asmens duomeny tvarkymo, atlikto iki sutikimo
atSaukimo, teisétumui. Duomeny subjektas apie tai informuojamas prieS jam duodant sutikima.
AtSaukti sutikimg turi biiti taip pat lengva kaip ji duoti.

16. Sutarties vykdymas arba ketinimas sudaryti sutarti kaip asmens duomeny
tvarkymo pagrindas. Biuras tvarko Asmens duomenis sickdama jvykdyti sutartj arba ketindama ja
sudaryti. Norint pradéti Asmens duomeny tvarkymga ketinant sudaryti sutartj buitina aiskiai iSreiksta
abiejy sutarties Saliy valia, Zinoma kiekvienai Saliai, sutart] sudaryti.

17. Sutarties sudarymui reikalingus Asmens duomenis Salys arba laisvanoriskai pateikia
viena kitai, arba duomenys gali biiti gauti i§ treCiyjy Saliy, pavyzdziui valstybés ar savivaldybés
registry.

18. Asmens duomenims, tvarkomiems sutarties vykdymo pagrindu, taikomi nacionalinio
taikymo teisés aktais nustatyti tvarkymo, jskaitant saugojime archyve, terminai.

19. Teisiné prievolé kaip asmens duomeny tvarkymo pagrindas. Biuras tvarko Asmens
duomenis siekdama jgyvendinti Biurui nustatytas prievoles, iskaitant, bet neapsiribojant LR VieSyjy
jstaigy jstatymu, LR Darbo kodeksu bei kitais darbo santykius, socialing apsauga reguliuojanciais
teisés aktais.

20. Kai Asmens duomenys tvarkomi Siuo pagrindu, Asmens duomeny tvarkymo tikslus,
apimtis, terminus, kitas sglygas nustato galiojantys teisés aktai.

21. Teisétas interesas kaip asmens duomeny tvarkymo pagrindas. Biurui tvarkant
asmens duomenis teiséto intereso pagrindu asmens duomeny tvarkymo tikslas turi biiti teisétas, o
asmens duomeny tvarkymo metodas ar technologija turi biiti proporcinga ir reikalinga Biuro veiklos
tikslams pasiekti.

22. Prie§ pradedant tvarkyti asmens duomenis teiséto intereso pagrindu, visada turi biiti
jvertintas konkretus teisétas interesas atlieckant balanso testg (teiséto intereso vertinimg). Balanso
testas (teiséto intereso vertinimas) yra atlickamas vadovaujantis Valstybinés duomeny apsaugos
inspekcijos (toliau — VDAI) rekomendacijomis ir gairémis.

23. Teisés akty nustatytais atvejais ir tvarka Biuro tvarkomi asmens duomenys teikiami
Valstybinei mokesciy inspekcijai prie Finansy ministerijos, Valstybinei ligoniy kasai prie Sveikatos
apsaugos ministerijos, Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybai prie Socialinés apsaugos ir
darbo ministerijos, VieSyjy pirkimy tarnybai, Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerijai,
Higienos institutui, Sveikatos mokymo ir ligy prevencijos centrui ir kitiems tretiesiems asmenims
pagal prasyma (vienkartinio asmens duomeny rinkimo atveju) arba pagal asmens duomeny teikimo
sutart] (daugkartinio asmens duomeny rinkimo atveju).

24. Biuras, laikydamasis Reglamento nuostaty, surinktus asmens duomenis gali tvarkyti
archyvavimo tikslais vie$ojo intereso labui, moksliniy tyrimy ir statistiniais tikslais.

25. Biuras tvarko asmens duomenis ne ilgiau, negu to reikalauja jy tvarkymo tikslai:

25.1. dokumentai, kuriuose yra asmens duomeny, nurodyti Bendryjy dokumenty
saugojimo terminy rodykléje, patvirtintoje Lietuvos vyriausiojo archyvaro 2011 m. kovo 9 d. jsakymu
Nr. V-100 ,,D¢l bendryjy dokumenty saugojimo terminy rodyklés patvirtinimo* ir Biuro
dokumentacijos plane, saugomi Lietuvos vyriausiojo archyvaro nustatyta tvarka ir terminais;

25.2. dokumentai, kuriuose yra asmens duomeny, ar duomenys, kaupiami
informacinése sistemose, programose ir kt., yra saugomi 3 metus nuo dienos, kai yra atlikti visi



veiksmai, kuriems atlikti buvo naudojami asmens duomenys, iSskyrus atvejus, kai Sie dokumentai
reikalingi teisminiams gincams spresti arba ilgesné asmens duomeny saugojimo trukmeé nustatyta
kituose teisés aktuose;

25.3. Biuro paslaugy vartotojy asmens duomenys saugomi kol vartotojas naudojasi
Biuro paslaugomis ir galioja jo sutikimas;

25.4. vaizdo konferencijy vaizdo ir (ar) garso jrasai saugomi 1 metus.

26. Su Biuro jgaliotu duomeny tvarkytoju sudaromas Reglamento reikalavimus
atitinkantis raSytinis susitarimas prie pagrindinés paslaugy teikimo sutarties arba asmens duomeny
tvarkymo salygos aptariamos padioje sutartyje. Si nuostata netaikoma, kai duomeny tvarkytojo
atlickamas asmens duomeny tvarkymas reglamentuojamas teisés aktu.

27. Stebéti asmens darbo vieta, Biuro tarnybines patalpas draudziama, i§skyrus atvejus,
kai darbo vietoje vyksta vaizdo konferencija arba kai kiti biidai ar priemonés néra pakankami ar
tinkami tikslams pasiekti.

IV SKYRIUS
SPECIALIU KATEGORIJU ASMENS DUOMENU TVARKYMAS

28. Biuras neturi teisés tvarkyti specialiy kategorijy asmens duomeny, i§skyrus atvejus,
kai:

28.1. duomeny subjektas aiskiai sutiko, kad tokie asmens duomenys biity tvarkomi
vienu ar keliais nurodytais tikslais, i§skyrus teisés aktais numatytas iSimtis;

28.2. tvarkyti specialiy kategorijy asmens duomenis biitina, kad Biuras arba duomeny
subjektas galéty jvykdyti prievoles ir naudotis specialiomis teisémis darbo teisés ir socialinés
apsaugos srityje;

28.3. tvarkyti specialiy kategorijy asmens duomenis bitina, kad biity apsaugoti
gyvybiniai duomeny subjekto arba kito fizinio asmens interesai, kai duomeny subjektas dél fiziniy ar
teisiniy priezas¢iy negali duoti sutikimo;

28.4. tvarkyti specialiy kategorijy asmens duomenis biitina siekiant pareiksti, vykdyti
arba apginti teisinius reikalavimus;

28.5. tvarkyti specialiy kategorijy asmens duomenis biitina vieSojo intereso labui
moksliniy tyrimy arba statistiniais tikslais.

29. Prieiga prie specialiy kategorijy asmens duomeny turi biiti grieztai kontroliuojama,
o dokumentuose ar jy kopijose tvarkomi specialiyjy kategorijy duomenys turi biiti saugomi seifuose
ar rakinamose spintose.

V SKYRIUS
REIKALAVIMAI DARBUOTOJAMS, TVARKANTIEMS ASMENS
DUOMENIS

30. Prieiga prie asmens duomeny gali biti suteikta tik tam darbuotojui, kuriam Asmens
duomenys yra reikalingi jo darbinéms funkcijoms vykdyti. Darbuotojas automatiskai netenka teisés
tvarkyti Asmens duomeny, kai pasibaigia jo darbo santykiai su Biuru.

31. Darbuotojas su Asmens duomenimis gali atlikti tik tuos veiksmus, kuriems jam yra
suteiktos teisés bei jgaliojimai.

32. Darbuotojas, tvarkantis asmens duomenis, privalo:

32.1. laikytis pagrindiniy asmens duomeny tvarkymo reikalavimy ir saugumo
reikalavimy, jtvirtinty ADTAI, Sioje Taisyklése, BDAR ir kituose teisés aktuose;

32.2. laikytis konfidencialumo susitarimo nuostaty;

32.3. laikytis Siose Taisyklése ir kituose Biuro vidinio reguliavimo dokumentuose
nustatyty organizaciniy ir techniniy asmens duomeny saugumo priemoniy;



32.4. neatskleisti, neperduoti ir nesudaryti salygy bet kokiomis priemonémis susipazinti
su Asmens duomenimis n¢ vienam asmeniui, kuris néra jgaliotas tvarkyti Asmens duomenuy;

32.5. dométis asmens duomeny apsaugos aktualijomis ir problemomis bei esant
galimybei gilinti savo Zinias duomeny saugos srityje.

32.6. Siekdama tinkamo Asmens duomeny tvarkymo, Biuras privalo uZtikrinti
duomeny tvarkymo bei apsaugos mokymus visiems darbuotojams, kurie vykdydami savo tiesiogines
funkcijas tvarko Asmens duomenis. Mokymai vykdomi ne re¢iau kaip kartg per kalendorinius metus.

VI SKYRIUS _
ASMENS DUOMENU TVARKYTOJAIL GAVEJAI

33. Asmens duomenys Biuro tvarkomi tik teisés akty nustatyta tvarka, juos gaunant:

33.1. tiesiogiai 1§ Duomeny subjekto;

33.2. i§ kity Saltiniy esant Duomeny subjekto sutikimui arba vykdant Duomeny
valdytojui teisés aktais nustatytg prievole;

33.3. pagal asmens duomeny teikimo sutartj, sudarytg tarp Duomeny valdytojo ir
duomeny teikéjo, kurioje turi biiti nurodytas asmens duomeny naudojimo tikslas, teikimo ir gavimo
teisinis pagrindas, sglygos, tvarka ir teikiamy asmens duomeny apimtis (daugkartinio asmens
duomeny perdavimo atveju).

34. Asmens duomenys teikiami:

34.1. Palangos miesto savivaldybés administracijai;

34.2. buhalterijai;

34.3. asmens sveikatos prieziiiros jstaigoms;

34.4 Higienos institutui;

34.5. Savivaldybiy visuomenés sveikatos biury asociacijai;

34.6. Vaiko teisiy apsaugos tarnybai,

34.7. Mokiniy registrui;

34.8. Lietuvos Respublikos Sveikatos apsaugos ministerijai;

34.9. teisésaugos institucijoms;

34.10. Kitiems tretiesiems asmenims teisés akty nustatyta tvarka.

35. Prie§ pasitelkdama Duomeny tvarkytoja, Biuras turi jsitikinti, kad Duomeny
tvarkytojas jgyvendina tinkamas technines ir organizacines saugumo priemones ir atitinka Siy
Taisykliy bei Reglamento nuostaty reikalavimus, ir sudaro Asmens duomeny tvarkymo sutart].

36. Asmens duomeny tvarkymo sutartyje turi buti nustatomi duomeny tvarkymo
dalykas ir trukmé, duomeny tvarkymo pobiidis ir tikslas, asmens duomeny riisis ir duomeny subjekty
kategorijos bei duomeny valdytojo prievolés ir teisés.

37. Asmens duomeny tvarkymo sutarties projekta perzilri ir patvirtina uz Asmens
duomeny apsaugg atsakingas Biuro darbuotojas, ir tik po to ji pasiraSoma.

VIl SKYRIUS 5
ASMENS DUOMENU TVARKYME DALYVAUJANCIU SUBJEKTU
PAREIGOS

38. Siy Taisykliy 1 priede nurodyty duomeny valdytojas yra Biuras, kuris uztikrina, kad
asmens duomenys biity tvarkomi laikantis Reglamente, Asmens duomeny teisinés apsaugos jstatyme
ir kituose teisés aktuose nustatyty asmens duomeny tvarkymo reikalavimy. Siose Taisyklése
nurodytus asmens duomenis teisés aktais nustatytais atvejais ir tvarka gali tvarkyti ir Kiti subjektai.

39. Biuro, kaip duomeny valdytojos, pareigos:

39.1. nustatyti asmens duomeny tvarkymo tikslus ir priemones;



39.2. uztikrinti, kad asmens duomenys buty tvarkomi laikantis Asmens duomeny
teisinés apsaugos istatymo 3 straipsnyje nustatyty asmens duomeny tvarkymo reikalavimy;

39.3. rengti ir priimti vidinius asmens duomeny apsaugos ir tvarkymo reikalavimus
reglamentuojancius teisés aktus;

39.4. kontroliuoti, kaip Biuro jgalioti duomeny tvarkytojai vykdo Taisykliy 40 punkte
nustatytas pareigas;

39.5. jgyvendinti tinkamas technines ir organizacines priemones asmens duomeny
apsaugai uztikrinti;

39.6. organizuoti darbuotojy mokymus asmens duomeny teisinés apsaugos srityje;

39.7. ne reCiau kaip karta per dvejus metus perziuréti Taisyklése nustatytus
reikalavimus ir, jei reikia, inicijuoti Taisykliy pakeitimus;

39.8. uztikrinti duomeny subjekto teisiy jgyvendinimg ir vykdyti kitas teisés aktuose,
reglamentuojanciuose asmens duomeny tvarkyma, nustatytas asmens duomeny valdytojo pareigas.

40. Biuro, kaip duomeny tvarkytojo, ir (ar) Biuro jgalioty duomeny tvarkytojy pareigos:

40.1. uztikrinti, kad asmens duomenis Biure tvarkyty tik tie asmenys, kuriems tai biitina
savo darbo funkcijoms atlikti, ir tik tokios apimties, kuri biitina numatytiems tikslams pasiekti;

40.2. vykdyti teisetg asmens duomeny tvarkyma, duomeny subjekty teisiy ir reikiamy
techniniy duomeny apsaugos priemoniy jgyvendinimg Biuro valdomy ir (ar) tvarkomy informaciniy
sistemy priemonémis;

40.3. taikyti technines priemones, uztikrinancias asmens duomeny saugojima tokia
forma, kad duomeny subjekty tapatybe biity galima nustatyti ne ilgiau nei to reikia tiems tikslams,
dél kuriy Sie duomenys buvo surinkti ir tvarkomi;

40.4. atlikti poveikio tvarkant asmens duomenis vertinimo procediirg.

41. Prieiga prie asmens duomeny gali biiti suteikta tik tiems Biuro darbuotojams,
kuriems asmens duomenys reikalingi darbo funkcijoms atlikti. Jei darbuotojas laikinai eina Kito
darbuotojo pareigas ar atlicka kito darbuotojo darbo funkcijg, teisé¢ tvarkyti asmens duomenis
suteikiama pareigy arba funkcijos atlikimo laikotarpiui.

42. Biuro darbuotojy, tvarkanciy asmens duomenis, pareigos:

42.1. laikytis pagrindiniy asmens duomeny tvarkymo ir saugumo reikalavimy, jtvirtinty
Reglamente, Asmens duomeny teisinés apsaugos jstatyme, Siose Taisyklése ir kituose teisés aktuose;

42.2. saugoti asmens duomeny paslaptj visg darbo laikg ir pasibaigus darbo santykiams
Biure, jei Sie asmens duomenys neskirti skelbti vieSai. Darbuotojai pasiraso Sty Taisykliy 2 priede
nustatytos formos konfidencialumo pasizadéjima, kuris saugomas jy asmens bylose visg darbo laikg
ir pasibaigus darbo santykiams;

42.3. taikyti Taisyklése nustatytas organizacines ir technines asmens duomeny
saugumo priemones, saugoti dokumentus, duomeny rinkmenas bei duomeny bazése, informacinése
sistemose saugomus asmens duomenis ir vengti pertekliniy jy kopijy darymo;

42.4. neatskleisti, neperduoti ir nesudaryti salygy bet kokiomis priemonémis
susipazinti su asmens duomenimis asmenims, kurie néra jgalioti tvarkyti asmens duomeny;

42.5. nedelsiant pranesti tiesioginiam vadovui ir duomeny apsaugos pareigiinui apie bet
kokig jtarting situacija, galincig kelti grésme Biuro tvarkomy asmens duomeny saugumui;

42.6. laikytis kity Siose Taisyklése ir asmens duomeny apsaugg reglamentuojanciuose
teisés aktuose nustatyty reikalavimy.

VIII SKYRIUS )
DUOMENU APSAUGOS PAREIGUNAS

43. Biuro direktoriaus jsakymu duomeny apsaugos pareigiinu gali biti paskirtas vienas
1§ esamy Biuro darbuotojy, priimtas naujas darbuotojas arba sudaryta paslaugy teikimo sutartis su
Sias paslaugas teikianc€iu fiziniu ar juridiniu asmeniu.



44. Skirdamas duomeny apsaugos pareigiing, Biuro direktorius privalo uztikrinti, kad
darbuotojas:

44.1. turéty asmens duomeny teisinés apsaugos praktiniy ir ekspertiniy ziniy;

44.2. biity tiesiogiai pavaldus Biuro direktoriui;

44.3. neturéty kity pareigy, neatlikty darbo funkcijy, kurios galéty sukelti interesy
konflikta su jo atlieckamomis duomeny apsaugos pareigiino funkcijomis.

45. Biuro direktorius, paskyres arba sudares su duomeny apsaugos pareigiinu paslaugy
teikimo sutartj, privalo uztikrinti, kad jo kontaktiniai duomenys biity paskelbti Biuro interneto
svetaingje ir pateikti Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai.

46. Duomeny apsaugos pareigiinas privalo:

46.1. informuoti Biuro direktoriy ir asmens duomenis tvarkancius darbuotojus apie jy
prievoles pagal Reglamentg ir kitus teisés aktus, reglamentuojan¢ius asmens duomeny apsauga, ir
konsultuoti dél konkre¢iy pareigy vykdymo;

46.2. stebéti, kaip laikomasi Reglamento, kity teisés akty, reglamentuojanciy asmens
duomeny teising apsauga, Sty Taisykliy ir kity Biuro dokumenty, susijusiy su asmens duomeny
apsauga, reikalavimy;

46.3. konsultuoti Biura d¢l poveikio duomeny apsaugai vertinimo ir stebéti jo atlikima
pagal Reglamenta;

46.4. dalyvauti nagrin¢jant klausimus, susijusius su asmens duomeny tvarkymu Biure;

46.5. pranesti Biuro direktoriui apie bet kokius neatitikimus, pazeidimus asmens
duomeny apsaugos srityje, kuriuos duomeny apsaugos pareiginas nustato vykdydamas savo
funkcijas;

46.6. bendradarbiauti su Valstybine duomeny apsaugos inspekcija ir atlikti kontaktinio
asmens funkcijas Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai kreipiantis su asmens duomeny
tvarkymu susijusiais klausimais, jskaitant Reglamento 36 straipsnyje nurodytas iSankstines
konsultacijas;

46.7. konsultuoti Biuro direktoriy jvykus asmens duomeny saugumo pazeidimui ir
vykdyti Biuro valdomy asmens duomeny saugumo pazeidimy apskaita;

46.8. rastu informuoti Valstybing duomeny apsaugos inspekcijg, jei nustatoma, kad
asmens duomenys Biure tvarkomi pazeidziant teisés akty, reglamentuojanciy duomeny apsauga,
nuostatas, ar atsisakoma vykdyti tiesioginius nurodymus pasalinti Siuos pazeidimus.

IX SKYRIUS
DUOMENU SUBJEKTO TEISIU JGYVENDINIMO TVARKA

47. Duomeny subjektas turi Sias teises:

47.1. teise gauti informacija apie duomeny tvarkyma:

47.1.1. informacija apie Biuro atliekamg asmens duomeny tvarkyma gali buti
pateikiama:

47.1.1.1. Biuro interneto svetainéje Www.palangosvsb.lt;

47.1.1.2. informacinio pobtidzio lentelése ir (ar) lipdukuose patalpose;

47.1.1.3. Zodziu ir (ar) rastu asmens duomeny gavimo metu.

47.2. teise susipazinti su duomenimis:

47.2.1. Biuras, gaves duomeny subjekto prasymga jgyvendinti Sig teise, turi pateikti:

47.2.1.1. informacija, ar duomeny subjekto asmens duomenys tvarkomi ar ne;

47.2.1.2. informacija, i§ kokiy Saltiniy ir kokie asmens duomenys yra surinkti, kokiu
tikslu jie tvarkomi, kiek laiko saugomi, kokiems duomeny gavéjams teikiami ar buvo teikti,

47.2.1.3. tvarkomy asmens duomeny kopija;

47.3. teise reikalauti iStaisyti duomenis:



http://www.palangosvsb.lt/

47.3.1. siekiant jsitikinti, kad tvarkomi duomeny subjekto asmens duomenys yra
netikslis ar neiSsamiis, Biuro gali duomeny subjekto paprasyti pateikti tai patvirtinancius jrodymus;

47.3.2. jeigu duomeny subjekto asmens duomenys (iStaisyti pagal duomeny subjekto
praSyma) buvo perduoti duomeny gavéjams, Biuro Siuos duomeny gavéjus apie tai informuoja,
nebent tai biity nejmanoma ar pareikalauty neproporcingy pastangy. Duomeny subjektas turi teise
prasyti, kad jam biity pateikta informacija apie tokius duomeny gavéjus;

47.4. teise reikalauti iStrinti asmens duomenis (,,teisé¢ biiti pamirStam®):

47.4.1. duomeny subjekto teis¢ jgyvendinama, jei:

47.4.1.1. asmens duomenys nebereikalingi tikslams, kuriems jie buvo renkami ir
tvarkomi;

47.4.1.2. duomeny subjektas atSaukia savo sutikimg, kuriuo grindZiamas jo asmens
duomeny tvarkymas, ir néra kito teisinio pagrindo duomenis tvarkyti;

47.4.1.3. duomeny subjektas nesutinka su asmens duomeny tvarkymu ir néra virSesniy
teiséty priezas¢iy tvarkyti duomenis;

47.4.1.4. asmens duomenys buvo tvarkomi neteisétai;

47.4.2. duomeny subjekto teis¢ gali biti nejgyvendinta, jei Biuras jpareigotas tvarkyti
asmens duomenis pagal teisés aktus siekiant atlikti uzduotj, vykdomga vieSojo intereso labui, ir jei
asmens duomenys tvarkomi moksliniy ar istoriniy tyrimy, statistiniais tikslais bei siekiant pareiksti,
vykdyti arba apginti teisinius reikalavimus;

47.4.3. jeigu duomeny subjekto asmens duomenys (iStrinti pagal duomeny subjekto
praSyma) buvo perduoti duomeny gaveéjams, Biuras Siuos duomeny gaveéjus apie tai informuoja,
nebent tai biity nejmanoma ar pareikalauty neproporcingy pastangy. Duomeny subjektas turi teise
prasyti, kad jam biity pateikta informacija apie tokius duomeny gavéjus;

47.5. teise apriboti duomeny tvarkyma:

47.5.1. asmens duomeny tvarkymo ribojimas gali biti jgyvendinimas Siais budais:
atrinkti duomenys perkeliami j kitg tvarkymo sistemg ir padaromi neprieinamais naudotojams,
laikinai iSimami i§ interneto svetainés, jei jic yra paskelbti. Automatiniuose susistemintuose
rinkiniuose asmens duomeny tvarkymo ribojimas uZztikrinamas techninémis priemonémis taip, kad
asmens duomenys nebiity toliau tvarkomi ir jy nebiity galima pakeisti;

47.5.2. asmens duomenys, kuriy tvarkymas apribotas, yra saugomi, o prie§ tokio
apribojimo panaikinimg duomeny subjektas yra informuojamas rastiskai,

47.5.3. jeigu duomeny subjekto asmens duomenys (kuriy tvarkymas apribotas pagal
duomeny subjekto praSyma) buvo perduoti duomeny gavéjams, Biuro Siuos duomeny gavéjus apie
tai informuoja, nebent tai blity nejmanoma ar pareikalauty neproporcingy pastangy. Duomeny
subjektas turi teis¢ prasyti, kad jam biity pateikta informacija apie tokius duomeny gavéjus;

47.6. teise nesutikti su duomeny tvarkymu:

47.6.1. igyvendinama tik tuo atveju, jeigu motyvuotai nusprendziama, kad priezastys,
dél kuriy atliekamas asmens duomeny tvarkymas, yra virSesnés uz duomeny subjekto interesus, teises
ir laisves, arba jeigu asmens duomenys yra reikalingi pareiksti, vykdyti ar apginti teisinius
reikalavimus;

47.6.2. jei tvarkyti asmens duomenis biitina, kad biity jvykdyta Biuro taikoma teisine
prievolé, duomeny subjekto teisé negali biiti jgyvendinama,;

47.7. teise 1 duomeny perkeliamuma:

47.7.1. jgyvendinama tik dél ty asmens duomeny, kurie tvarkomi automatizuotomis
priemonémis, remiantis duomeny subjekto sutikimu arba sutartimi, kurios Salis yra duomeny
subjektas;

47.7.2. duomeny subjektas teisés ] duomeny perkeliamuma neturi ty asmens duomeny
atzvilgiu, kurie tvarkomi neautomatiniu buidu susistemintose rinkmenose, pavyzdziui, popierinése
bylose;



47.7.3. duomeny subjekto asmens duomenys kitam duomeny valdytojui gali buti
persiysti, jei yra techninés galimybés pateikti asmens duomenis tiesiogiai kitam duomeny valdytojui
ir uztikrinamas saugus elektroniniy duomeny ir informacijos perdavimas;

47.7.4. jeigu duomeny subjekto praSymas dél asmens duomeny perkeliamumo
patenkinamas, Biuro nevertina, ar duomeny valdytojas, kuriam bus persiysti duomeny subjekto
asmens duomenys, turi teisinj pagrinda gauti duomeny subjekto asmens duomenis ir ar $is duomeny
valdytojas uztikrins tinkamas asmens duomeny saugumo priemones. Biuro neprisiima atsakomybés
uz persiysty asmens duomeny tolimesnj tvarkyma, kurj atliks kitas duomeny valdytojas;

47.7.5. pagal duomeny subjekto praSyma perkelti jo duomenys néra automatiskai
iStrinami. Jeigu duomeny subjektas to pageidauja, turi kreiptis j Biurg, kaip duomeny valdytoja, dél
teisés reikalauti iStrinti duomenis (,,teisés buti pamirStam®) jgyvendinimo.

48. Duomeny subjektas, sickdamas jgyvendinti §iy taisykliy 47 punkte nurodytas teises
(i8skyrus teise, nurodyta47.1 papunktyje), privalo asmeniSkai, pasStu, per pasiuntinj ar elektroninémis
priemonémis pateikti raSytinj praSyma, kurio pavyzdiné forma nustatyta $iy Taisykliy 3 priede.

49. Rasytinis praSymas teikiamas valstybine kalba, turi buti aiSkus ir suprantamas,
paraSytas jskaitomai, duomeny subjekto pasiraSytas. Jame turi biti nurodytas duomeny subjekto
vardas, pavarde, gyvenamoji vieta, duomenys rySiui palaikyti, informacija apie tai, kurig i§ Siy
Taisykliy 47.2-47.7 papunkciuose nurodyty teisiy ir kokia apimtimi duomeny subjektas pageidauja
igyvendinti, bei informacija, kokiu biidu duomeny subjektas pageidauja gauti atsakymg. Nevalstybine
kalba pateikti duomeny subjekty prasymai gali biiti priimami ir nagrinéjami tik iSimtiniais atvejais
Biuro direktoriaus ar jo jgalioto asmens sprendimu.

50. Duomeny subjektas, pateikdamas pras§yma, privalo patvirtinti savo tapatybe:

50.1. jei praSymas pateikiamas tiesiogiai Biuro darbuotojui, pateikti asmens tapatybe
patvirtinant] dokumentg;

50.2. jei praSymas pateikiamas paStu arba per pasiuntinj, kartu su praS§ymu pateikti
notaro patvirtintg asmens tapatybe patvirtinan¢io dokumento kopija;

50.3. jei praSymas pateikiamas -elektroninémis priemonémis, prasyma pasirasyti
kvalifikuotu elektroniniu paraSu arba suformuoti elektroninémis priemonémis, kurios leidZia
uztikrinti teksto vientisumg ir nepakei¢iamuma.

51. Duomeny subjektas Siy taisykliy 47 punkte nurodytas savo teises gali jgyvendinti
pats arba per notariSkai jgaliota atstova. Jeigu dél duomeny subjekto teisiy jgyvendinimo kreipiasi
duomeny subjekto atstovas, jis praSyme turi nurodyti savo varda, pavarde, gyvenamagja vieta,
duomenis rySiui palaikyti, taip pat atstovaujamo asmens vardg, pavardg, gyvenamaja vieta,
informacija apie tai, kokig i§ $iy Taisykliy 47.2-47.7 papunkciuose nurodyty teisiy ir kokia apimtimi
pageidaujama jgyvendinti, bei informacijg, kokiu budu pageidauja gauti atsakymga, ir pridéti
atstovavimg patvirtinant] dokumentg ar teisé€s akty nustatyta tvarka patvirtintg jo kopija.

52. Duomeny subjekto praSymas, pateiktas nesilaikant Taisykliy 47-48 punktuose
nustatyty reikalavimy, nenagrinéjamas. Duomeny subjektas apie tai informuojamas nurodant
prieZastis ne véliau kaip per 5 darbo dienas nuo praSymo gavimo.

53. Visais klausimais, susijusiais su duomeny subjekto asmens duomeny tvarkymu ir
naudojimusi savo teisémis, duomeny subjektas turi teis¢ kreiptis ;1 Biuro duomeny apsaugos pareigiing
UAB Privacy Partners, el. pastas info@privacypartners.lt, tel. +370 5 25 48 240 Smolensko g. 10 B,
LT-03201 Vilnius.

54. Ne véliau kaip per vieng ménesj nuo duomeny subjekto praSymo gavimo duomeny
subjektui pateikiama informacija apie tai, kokiy veiksmy buvo imtasi pagal gauta prasyma. Sis vieno
ménesio terminas gali biiti pratgstas dar dviem ménesiams, atsizvelgiant j gauty praSymy sudétinguma
ir jy skai¢iy. Tokiu atveju per vieng ménesj nuo praSymo gavimo dienos duomeny subjektas
informuojamas apie tokij pratgsima, nurodant vélavimo priezastis.



55. Jeigu praSymo nagrin€jimo metu nustatoma, kad duomeny subjekto teisés yra
apribotos Reglamento 23 straipsnio 1 dalyje numatytais pagrindais, duomeny subjektas apie tai
informuojamas.

56. Visi veiksmai pagal duomeny subjekto prasymus jgyvendinti duomeny subjekto
teises atliekami ir informacija teikiama nemokamai, iSskyrus atvejus, kai gaunami akivaizdziai
nepagristi arba neproporcingi, visy pirma dél jy pasikartojancio turinio, duomeny subjekto prasymai.

57. Jei duomeny subjekto teisiy jgyvendinimo nereglamentuoja Taisyklés ir Taisykliy
2 punkte nurodyti teisés aktai, taikomos PraSymy ir skundy nagringjimo ir asmeny aptarnavimo
vieSojo administravimo subjektuose taisyklés, patvirtintos Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2007
m. rugpjucio 22 d. nutarimu Nr. 875 ,,.D¢l praSymy ir skundy nagrinéjimo ir asmeny aptarnavimo
vieSojo administravimo subjektuose taisykliy patvirtinimo*.

58. Biuro veiksmus ar neveikimg jgyvendinant duomeny subjekto teises duomeny
subjektas turi teis¢ skysti pats arba duomeny subjekto atstovas, taip pat jo jgaliota ne pelno jstaiga,
organizacija ar asociacija, atitinkanti Reglamento 80 straipsnio reikalavimus, Valstybinei duomeny
apsaugos inspekcijai (el. pastas ada@ada.lt, interneto svetainé www.ada.lt), taip pat teismui.

X SKYRIUS _
ASMENS DUOMENU SAUGUMO PRIEMONES

59. Dokumentai, kuriuose yra asmens duomeny, jy kopijos ir bylos negali buti laikomi
visiems prieinamoje matomoje vietoje. Jie saugomi Biuro rakinamose patalpose, esanciose spintose,
seifuose arba jrengiant j&jimo ] patalpas saugos sistema.

60. Dokumentai, kuriuose nurodomi asmens duomenys ir kuriy saugojimo terminas yra
pasibaiges, ir jy kopijos turi biiti sunaikinami taip, kad $iy dokumenty negalima bty atkurti ir
atpazinti jy turinio. Automatiniu bidu surinkti duomenys sunaikinami iStrinant nebereikalingas
asmens duomeny bylas i§ saugojimo laikmenos taip, kad jy nebiity galima atgaminti.

61. Keiciantis asmens duomenis tvarkantiems darbuotojams, dokumentai, kuriuose yra
asmens duomenys, ar jy kopijos perduodami naujai priimtiems ir asmens duomenis tvarkyti
paskirtiems darbuotojams perdavimo-priémimo aktu.

62. Biuro darbuotojai, kuriy kompiuteriuose saugomi asmens duomenys, arba i§ kuriy
kompiuteriy galima patekti j vietinio tinklo sritis ar informacines sistemas, kuriose yra saugomi
asmens duomenys, savo kompiuteriuose privalo naudoti slaptazodzius. Slaptazodziai turi biiti
kei¢iami periodiskai, ne reciau kaip kartg per 3 ménesius, taip pat susidarius tam tikroms aplinkybéms
(pavyzdziui, pasikeitus darbuotojui, kilus jtarimui, kad slaptazodis tapo Zinomas tretiesiems
asmenims ir pan.). Siuose kompiuteriuose rekomenduojama naudoti ekrano uzsklanda su
slaptazodziu.

63. Biuro darbuotojai, atsakingi uz asmens duomeny tvarkyma, organizuodami savo
darbg privalo uztikrinti, kad nebtuty sudaryta jokiy salygy kitiems darbuotojams ar tretiesiems
asmenims suzinoti duomeny subjekty asmens duomenis. Pavyzdziui, nepalikti be priezitlros
dokumenty su tvarkomais asmens duomenimis ar kompiuterio, kuriuo naudojantis buty galima
atidaryti rinkmenas su asmens duomenimis, ir laikyti juos taip, kad juose esancios informacijos
negaléty perskaityti darbuotojai, neturintys teisés dirbti su asmens duomenimis, ar atsitiktiniai
asmenys; dokumentus, perduodamus kitiems darbuotojams, padaliniams, jstaigoms per pasta, kurjerj
ar kitus asmenis, pateikti uzklijuotame nepermatome voke ir pan.

64. Biuro informacinése sistemose tvarkomy vartotojy asmens duomeny saugumas
uztikrinamas vadovaujantis atitinkamy informaciniy sistemy nuostaty reikalavimais ir saugos
politikos jgyvendinamaisiais dokumentais: saugos nuostatais, saugaus elektroninés informacijos
tvarkymo taisyklémis, informacinés sistemos veiklos testinumo valdymo planu, informacinés
sistemos naudotojy administravimo taisyklémis ir kt. UZ $iy dokumenty parengimg ir patvirtinimg



atsako jstaiga ar institucija, kuri teisés akty nustatyta tvarka atlicka informacinés sistemos valdytojo
funkcija.
65. Biuras gali taikyti ir kitas asmens duomeny apsaugos organizacines ir technines
priemones.
X1 SKYRIUS
PRANESIMO APIE ASMENS DUOMENU SAUGUMO PAZEIDIMA
TVARKA

66. Biuro darbuotojai ar Biuro jgalioti duomeny tvarkytojai, pastebéje asmens
duomeny saugumo pazeidimg, ne véliau kaip per 2 darbo valandas nuo pazeidimo pastebéjimo
informuoja Biuro direktoriy ar jo jgaliota atsakingg asmenj.

67. Biuro direktorius ar jo jgaliotas atsakingas asmuo, suZinojgs apie galimg asmens
duomeny saugumo pazeidimg, organizuoja pazeidimo tyrimg, kurio metu nustatomas pazeidimo
pobidis, tipas (asmens duomeny konfidencialumo, vientisumo ir (ar) pricinamumo pazeidimas),
aplinkybés, apytikslis duomeny subjekty, kuriy asmens duomeny saugumas pazeistas, skaicius,
asmens duomeny, kuriy saugumas pazeistas, kategorijos (asmens tapatybe¢ patvirtinantys asmens
duomenys, prisijungimo duomenys ir kt.) ir apimtis, tikétinos asmens duomeny saugumo pazeidimo
pasekmés, pavojus fiziniy asmeny teiséms ir laisvéms, priemonés paZeidimui paSalinti ir (ar)
neigiamoms pazeidimo pasekméms sumazinti.

68. Biuro direktorius ar jo jgaliotas atsakingas asmuo uztikrina, kad ne véliau kaip per
72 valandas nuo praneSimo apie asmens duomeny saugumo pazeidimg biity pranesta Valstybinei
duomeny apsaugos inspekcijai, nebent asmens duomeny saugumo pazeidimas nekelia pavojaus
fiziniy asmeny teiséms ir laisvéms. Jeigu Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai nepranesama
per 72 valandas, praneSime nurodomos vélavimo priezastys. PraneSimas apie asmens duomeny
saugumo pazeidimag teikiamas Valstybinés duomeny apsaugos inspekcijos nustatyta tvarka.

69. Kai dél asmens duomeny saugumo pazeidimo gali kilti didelis pavojus fiziniy
asmeny teiséms ir laisvéms, Biuro direktorius ar jo jgaliotas atsakingas asmuo uztikrina, kad apie
asmens duomeny saugumo pazeidimg nedelsiant biity pranesta duomeny subjektui: duomeny
subjektui aiSkia ir paprasta kalba apraSomas duomeny saugumo pazeidimo pobiidis, nurodomas
duomeny apsaugos pareigtino arba kito kontaktinio asmens, galinCio suteikti daugiau informacijos,
vardas, pavardé, telefono numeris, elektroninio pasto adresas, apraSomos tikétinos asmens duomeny
saugumo pazeidimo pasekmés ir priemonés, kuriy buvo imtasi arba pasitlyta imtis, kad biity
pasalintas asmens duomeny saugumo pazeidimas, taip pat priemonés galimoms neigiamoms jo
pasekméms sumazinti bei pagal galimybes atitinkamam fiziniam asmeniui skirtos rekomendacijos,
kaip sumazinti galimg neigiamg poveikj (pavyzdZiui, pasikeisti prisijjungimo slaptazodZius neteisétos
prieigos prie asmens duomeny atveju ir kt.).

70. Esant pazeidimui, pranes§imo duomeny subjektams teikti nereikia, jeigu:

70.1. Biuro jgyvendino tinkamas technines ir organizacines apsaugos priemones ir jos
taikytos asmens duomenims, kuriems pazeidimas tur¢jo poveikio;

70.2. 1§ karto po asmens duomeny saugumo pazeidimo Biuro émési priemoniy, kuriomis
uztikrino, kad nebegaléty kilti didelis pavojus duomeny subjekty teiséms ir laisvéms;

70.3. reikalingos neproporcingai didelés pastangos susisiekti su asmenimis (pvz., dél
pazeidimo prarasti jy kontaktiniai duomenys arba jie nezinomi). Tokiu atveju apie asmens duomeny
saugumo pazeidimg paskelbiama vieSai arba taikomos kitos informavimo priemongs.

71. Biuro direktorius ar jo jgaliotas atsakingas asmuo uztikrina, kad biity fiksuojami visi
asmens duomeny saugumo pazeidimy atvejai ir kaupiama informacija apie tokiy pazeidimy
priezastis, jy poveikj ir pasekmes, priemones, kuriy buvo imtasi, sprendimy dél pranesimo
(nepranesimo) Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai ir (ar) duomeny subjektui motyvus,
vélavimo pateikti praneSimg priezastis bei kitokio pobiidzio informacijg, kuri leisty patikrinti, kaip
buvo laikomasi $io Taisykliy skyriaus nuostaty. Siame punkte nurodyta informacija jraSoma Asmens



duomeny saugumo pazeidimy registravimo zurnale, kurio pavyzdiné forma nustatyta Taisykliy 4
priede.
X1l SKYRIUS
POVEIKIO ASMENS DUOMENU APSAUGAI VERTINIMO PROCEDURA

72. Poveikio duomeny apsaugai vertinimas atlickamas tais atvejais, kai dé¢l asmens
duomeny tvarkymo fiziniy asmeny teiséms bei laisvéms gali kilti didelis pavojus.

73. Istaiga poveikio duomeny apsaugai vertinimg atlieka vadovaudamasi Duomeny
tvarkymo operacijy, kurioms taikomas reikalavimas atlikti poveikio duomeny apsaugai vertinima,
sarasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Valstybinés duomeny apsaugos inspekcijos direktoriaus
2019 m. kovo 14 d. jsakymu Nr. 1T- 35 (1.12.E) bei vadovaudamasi Inspekcijos gairémis dél tokio
vertinimo atlikimo.

74. Poveikio duomeny apsaugai vertinimas turi biti atlieckamas prie§ asmens duomeny
tvarkyma.

75. Jeigu poveikio duomeny apsaugai vertinime gaunama iSvada, kad tvarkant asmens
duomenis asmeny teiséms ir laisvéms kilty didelis pavojus, Istaiga turi atsisakyti tokio asmens
duomeny tvarkymo. Jei tvarkyti asmens duomenis dél kokiy nors priezas¢iy yra biitina, pries
pradédama juos tvarkyti, Istaiga dé¢l priemoniy pavojui sumazinti turi konsultuotis su prieziiiros
institucija.

X1 SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

76. Patvirtinus ar pakeitus Taisykles, Biuro darbuotojai su jomis supazindinami per
dokumenty valdymo sistemg ,,Kontora®. Priémus nauja darbuotoja, jis su Taisyklémis privalo biiti
supazindintas pirmajg jo darbo dieng. Uz darbuotojy supazindinimg atsakingas Biuro direktoriaus
1sakymu, kuriuo tvirtinamos Taisyklés, paskirtas Biuro darbuotojas.

77. Darbuotojams, pazeidusiems Reglamente, Asmens duomeny teisinés apsaugos
istatyme, Siose Taisyklése ir kituose Biuro teisés aktuose nustatytus asmens duomeny tvarkymo ir
apsaugos reikalavimus, taikoma Biuro darbo tvarkos taisyklése ir kituose teisés aktuose nustatyta
atsakomybé.

78. Taisyklése jtvirtintos nuostatos gali biiti papildomos ir i§samiau reglamentuojamos
kituose Biuro veikla reglamentuojanciuose vidaus dokumentuose. Visais atvejais turi biti
vadovaujamasi Taisyklémis.

79. Taisyklés skelbiamos Biuro interneto svetaingje Www.palangosvsb.lt.

Asmens duomeny tvarkymo


http://www.palangosvsb.lt/

Palangos miesto savivaldybés visuomenés
sveikatos biure taisykliy

1 priedas

ASMENS DUOMENU TVARKYMO TIKSLAL DUOMENU APIMTIS IR
DUOMENU SUBJEKTAI

asmens kodas, telefono

prekiy

sutart], kurios

Asmens duomeny Duomeny Asmens
Eil. tvarkymo apimtis Asmens Asmens subjektai duomeny
Nr. duomeny duomeny tvarkymo

tvarkymo tvarkymo terminas
tikslas teisinis
pagrindas

1. Personalo priémimas, Asmenys, Kandidato i
administravimas. perkélimas, Kandidatojdarbo | pretenduojantys | darbo  vieta
Asmens kodas, vardas, | atleidimas, vieta  sutikimas | arba priimti ] | asmens
pavardé, pilietybé, | darbo, del asmens | pareigas, su | duomenys
Seimyniné padétis, | savanoriavimo, | duomeny kuriais saugomi
duomenys apie darbo | praktikos, tvarkymo sudaromos Neilgiau nei
vietg, darbo istorija, | sutarties atrankos | darbo | darbo, 12 ménesiy .
i8silavinimo ir | sudarymas, vietg tikslais | savanoriavimo
kvalifikacijos nutraukimas (BDARG str. 1 d. | sutartys Biure, | Asmens
duomenys, paso ar @ p.); darbuotojai duomenys
asmens tapatybés tvarkyti esantys
kortelés, banko duomenis bitina sutartyje
saskaitos ~ duomenys, siekiant jvykdyti saugomi 10
duomenys rySiams sutartj, kurios mety nuo
palaikyti (telefono Salis yra duomeny
numeris,  elektroninio duomeny rinkimo
pasto adresas, subjektas, arba pradzios.
gyvenamosios  vietos siekiant imtis
adresas), duomenysapie veiksmy
laikingj] nedarbinguma, duomeny
duomenys apie asmens subjekto praSymu
nejgaluma, asmens pries sudarant
parasas, kiti  paties sutart] (BDAR 6
asmens pateikti str. 1d. b dalis),
duomenys ir duomenys, Tvarkyti
kuriuos Biuras gauna duomenis bitina,
pagal  teisés  aktus kad bty jvykdyta
vykdydamas atitinkamag duomeny
vidaus administravimo valdytojui
veikla ir (ar) kuriuos taikoma  teisiné
tvarkyti Biurg prievole (BDAR
Jpareigoja jstatymai ir 6str. 1d. (c) p.).
(ar) kiti teisés aktai

2. | Bendrieji klienty | Klienty Tvarkyti Biuro klientai, | Vaiky
duomenys (vardas, | aptarnavimas, | duomenis bitina | paslaugos sveikatos
pavardé, gimimo data, | paslaugy ir | siekiant jvykdyti| gavéjai raidos istorija

(LR




numeris, elektorinis | tiekimas. Salis yra sveikatos
pasStas, gyvenamosios duomeny apsaugos
vietos adresas, subjektas, arba ministerijos
individualios  veiklos siekiant imtis patvirtintas
pazyméjimo kopija, veiksmy formas) — 25
verslo liudijimo kopija, duomeny metai;
darbovietés subjekto praSymu Globotiniy
pavadinimas, banko prieS  sudarant (vaiky)
sgskaitos numeris), sutartj (BDAR 6 asmens bylos
sveikatos buklés str. 1 d. (b) p.), — 50 mety
rodikliai, asmens teisinés prievolés (po
nuotraukos, parasas. vykdymas iSvykimo);
(BDAR G str. 1 d. Paslaugy
© p). gaveéjy
(senyvo
amziaus
asmeny
padalinio)
asmens bylos
— 10 mety;
Vardas, pavardé, | Prekiy, darby, tiek¢jai (fiziniai | Asmens
asmens kodas, | paslaugy Sutarties asmenys) duomenys
darbovieté,  pareigos, | sutaréiy su | sudarymas ir saugomi 10
duomenys rySiams | tiekéjais vykdymas mety nuo
palaikyti (telefono | vykdymas (BDAR 6 str. 1 d. duomeny
numeris ir elektroninio (b) p.); teisinés rinkimo
pasto adresas), prievolés pradzios.
atsiskaitomosios vykdymas Terminas
saskaitos numeris, kiti (BDARG str. 1 d. pratesiamas
paties asmens pateikti ©) p.). dar 5 metams,
duomenys ir duomenys, jeigu
kuriuos Biuras gauna komerciniai
pagal  teisés  aktus rySiai su
vykdydama atitinkamag minétu
vidaus administravimo paslaugy
veiklg ir (ar) kuriuos teikéju  yra
tvarkyti Biurg tesiami.
jpareigoja jstatymai ir
(ar) kiti teisés aktai
Tiesioginé  rinkodara. | Tiesioginé Duomeny Biuro paslaugy | 5 metai.
Vardas, pavardé, | rinkodara subjektas  davé | gavéjali,
duomenys rySiams sutikimg, kad jo | internetinés
palaikyti (telefono asmeniniai svetainés
numeris ir (ar) duomenys bty | lankytojai
elektroninio pasto tvarkomi
adresas) Tiesioginés
rinkodaros
tikslais (BDAR 6
str. 1d. (@) p.).
Bendrieji klienty | Klienty Sutarties Ikimokykliniy Asmens




duomenys (vardas, | aptarnavimas, | sudarymas ir | ir bendrojo | duomenys
pavardé, gimimo data, | paslaugy ir | vykdymas ugdymo jstaigy | saugomi 10
asmens kodas, telefono | prekiy (BDAR 6 str. 1 d. | visuomenés mety nuo
numeris, elektorinis | tiekimas. (b) p.); Tvarkyti | sveikatos duomeny
pastas, gyvenamosios | Teisés akty | duomenis bitina, | priezitiros rinkimo
vietos adresas) tévy | reikalavimai. kad biity jvykdyta | specialistai pradzios.
vardai ir pavardés, tévy duomeny
kontaktiniai duomenys, valdytojui
asmens nuotraukos ir taikoma  teisiné
sveikatos bikles prievole (BDAR
rodikliai. 6 str. 1 d. (c) p.

dalis
Renkami duomenys | Viesyjy Sutarties Biuras  gauna | 5 metai.
(vardas, pavardé, | pirkimy sudarymas ir | asmens
asmens kodas, telefono | organizavimas | vykdymas duomenis
numeris, elektorinis | ir  vykdymas | (BDAR 6 str. 1 d. | tiesiogiai N
pastas, adresas, | (informaciniai | (b) p.); Tvarkyti | duomeny
kvalifikacija, Kiti | pranesimai duomenis bitina, | subjekty, ar
asmens duomenys, | apie jvykdyts | kad biity jvykdyta | teiséty atstovy
kuriuos apteikia pats | mazos vertés | duomeny (juridinio
asmuo ir (arba) kuriuos | pirkima ) valdytojui asmens
tvarkyti Biurg taikoma teisiné | atstovo),
jpareigoja jstatymai ir prievolé (6 str. 1c | vykdant
(ar) kiti teisés aktai. dalisy — LR/ vieSuosius

Viesyjy pirkimy | pirkimus.

Jstatymas
Duomeny subjekty | Geryjy Istaigos | Duomeny Darbuotojali, 5 metai.
atvaizdai vaizdo | veiklos subjekto paslaugy
jraSuose arba | pavyzdziy, sutikimas gavéjali,
fotonuotraukose, Istaigos (BDAR 6 str. 1 d. | savanoriali,
duomeny subjekty | veiklos (@) p.)-
vardai, pavardés, | vieSinimo,
pareigos, visuomenés
vykdoma/vieSinama informavimo
veikla tikslais
Fizinio asmens vardas | UZklausy duomeny Interesantai 1 (vieneri)
ir pavarde; (skundy, valdytojui metai po
Civilinio kodekso 2.44 | pasitlymy ir | tailkoma teisiné galutinio
straipsnio 1 dalyje kt.) prievolé  pagal teismo arba
nurodyta informacija, nagrinéjimo LR Vyriausybeés Biuro
jeigu kreipiamasi tikslais nutarimo Dél sprendimo
juridinio asmens Asmeny prasSymy priémimo.

vardu; ir skundy
Gyvenamosios vietos nagrinéjimo
adresas; vie$ojo

El. pasto adresas; administravimo
Telefono numeris; subjektuose

Bei kita jautri taisykliy




informacija apie
asmenj, pvz., socialiné
padétis, jsitikinimai ar
paziiiros, Seimyniné
padétis, ir pan. su
skundo aplinkybémis
susijusi informacija,
kurioje skundo teikéjas
gali pateikti kity
asmens duomeny.

patvirtinimo 23
punkte (BDAR6
str. 1.d. (c) p.).

9. Biuro dokumentuose Archyvo Valdytojui Iki 50 mety
saugomi duomenys: valdymo taikoma  teisiné priklausomai
vardas, pavarde, tikslais prievolée (BDAR nuo
asmens kodas, 6str. 1 (c) p.) dokumento
gyvenamoji vieta, tipo,
telefono Nr. Taip pat vadovaujantis
galimi ir kiti asmens nacionaliniy
duomenys, saugomi teisés akty
darbo sutartyse, nuostatomis
sportinio rengimo
paslaugos sutartyse,
komercinése sutartyse,
1sakymy kopijose,

Biuro vadovo
nutarimuose, gyvenimo
apraSymuose,
atsiliepimuose ir pan.

10. | Fizinio asmens vardas, | B klasés | Valdytojui Fiziniai 10 mety
pavardé, asmens kodas, | pajamy taikoma teisiné | asmenys
individualios veiklos fiziniams prievolée (BDAR
vykdymo pazymos Nr., | asmenims 6str.1(c) p.)
verslo liudijimo Nr. deklaravimas

(fiziniai
asmenys,
nesusij¢ darbo
santykiais  su
Biuru)

11. | Darbuotojo, paslaugy Praneséjy Valdytojui Darbuotojai,
gavéjo ar kito susijusio | apsaugos ir / ar | taikkoma  teisiné | paslaugy
asmens identifikaciniai | korupcijos prievolé (BDAR | gavéjai ir Kiti
ir kontaktiniai prevencijos 6str. 1 (c) p.); asmenys.
duomenys: vardas, tikslu tvarkomi | funkcijos
pavardé, asmens kodas, | praneséjy vykdomos
telefonas, el. pastas, duomenys vieSojo intereso
gyvenamosios vietos labui arba
adresas, darbovieté vieSosios

valdzios
pavedimu

(BDAR 6 str. 1




€ p.)

12. | vardas ir pavardé, lytis, | Asmeny Valdytojui Skundo teikéjas | 5 metai
el. pasto adresas, skundy dél | taikoma  teisiné
telefono numeris, lygiy prievolée (BDAR
pareigos, bei kita jautri | galimybiy 6str.1(c) p.)
informacija apie pazeidimy ar
asmenj, pvz., socialiné | persekiojimo
padétis, jsitikinimai ar | nagrinéjimas
pazitros, Seimyniné
padétis, ir pan.
13. | vardas ir pavardé, pasto | Skundy etikos | Valdytojui Skundo teikéjas | 5 metai.
adresas, telefono komisijai taikkoma  teisiné
numeris, pareigos, kita | nagringjimas prievolé (BDAR
su darbo etikos 6 str. 1 (c) p.)
pazeidimu susijusi
informacija
14, Duomeny Valdytojui Darbuotojas
tvarkymas taikoma  teisiné
Istaigos prievole (BDAR
informacinése | 6 str. 1 (C) p.)
sistemose  ir
tinklapiuose
15. | Darbuotojo vardas, jgaliojimai Teisétas Darbuotojas 1 metai
pavardé, telefono atstovauti valdytojo pasibaigus
numeris, asmens kodas | jstaiga ~ arba | interesas igaliojimui
atlikti tam tikrg | palengvinti

uzduotj tikslais

administravimo
procesus (BDAR
6str. 1 (f) p.)




Asmens duomeny tvarkymo
Palangos miesto savivaldybés
visuomeneés sveikatos biure
taisykliy 2 priedas

(Konfidencialumo pasizadéjimo forma)

KONFIDENCIALUMO PASIZADEJIMAS

(vardas ir pavardé)

(istaigos pavadinimas, pareigy pavadinimas)

patvirtin u,kad esu susipazings (-usi) su 2016 m. balandzio 27 d. Europos
Parlamento ir Tarybos reglamentu (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens
duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny jud¢jimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB
(Bendruoju duomeny apsaugos reglamentu), Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés
apsaugos jstatymu, Asmens duomeny tvarkymo Palangos miesto savivaldybés visuomeneés sveikatos
biure taisyklémis ir kitais Lietuvos Respublikos jstatymais ir teisés aktais, numatanciais atsakomybe
uz asmens duomeny atskleidima, neteisétg tvarkyma ar kitus asmens duomeny apsaugos reikalavimy
pazeidimus, ir

pasizadu:

1. asmens duomenis tvarkyti tik laikantis Taisykliy reikalavimy ir vadovaujantis
Reglamento 5 straipsnyje nurodytais asmens duomeny tvarkymo principais;

2. neatskleisti, neperduoti ir nesudaryti saglygy jvairiomis priemonémis susipazinti su
tvarkoma arba gauta informacija nei vienam asmeniui, kuris néra jgaliotas naudotis §ia informacija
tiek jstaigos viduje, tiek uz jos riby;

3. pranesti savo vadovui ir duomeny apsaugos pareigiinui apie bet kokig jtarting
situacija, kuri gali kelti grésme asmens duomeny saugumui;

4. saugoti asmens duomeny paslaptj visg darbo laikg ir pasibaigus darbo santykiams, jei
Sie asmens duomenys neskirti skelbti viesai.

PasiraSydamas $j pasizadéjima, patvirtinu, kad suprantu, kad uz jo nesilaikymg taikoma
atsakomybé teisés aktuose nustatyta tvarka.

(data) (parasas) (vardas, pavardé)

Igaliojimo tvarkyti asmens duomenis teisinis pagrindas

(nurodyti pareigybés apraSymo ar kito dokumento sudarytojo pavadinima, datg ir dokumento numerj)




Asmens duomeny tvarkymo

Palangos miesto savivaldybés visuomeneés
sveikatos biure taisykliy

3 priedas

(Prasymo igyvendinti duomeny subjekto teise (-es) rekomenduojama forma)

(Duomeny subjekto vardas, pavardé)

(Adresas ir (ar) kiti kontaktiniai duomenys (telefono numeris ar el. pasto adresas (nurodoma pareiskéjo
pageidavimu)

(Atstovas ir atstovavimo pagrindas, jeigu pra§yma pateikia duomeny subjekto atstovas)

Palangos miesto savivaldybés visuomenés sveikatos biurui

PRASYMAS
IGYVENDINTI DUOMENU SUBJEKTO TEISE (-ES)

(Data)

(Vieta)

1. Prasau jgyvendinti $ig (Sias) duomeny subjekto teis¢ (-€S):
(Tinkama langelj pazymékite kryzeliu):

| Teise gauti informacija apie duomeny tvarkyma

| Teis¢ susipazinti su duomenimis

[ Teise reikalauti iStaisyti duomenis

Teise reikalauti iStrinti duomenis (,,teis¢ biiti pamirStam*)

Teise apriboti duomeny tvarkyma

Teis¢ j duomeny perkeliamuma

Teise¢ nesutikti su duomeny tvarkymu

Teis¢ reikalauti, kad nebuty taikomas tik automatizuotu duomeny tvarkymu, jskaitant profiliavima,
grindziamas sprendimas

[ I

2. Nurodykite, ko konkreciai praSote, ir pateikite kuo daugiau informacijos, kuri leisty tinkamai
igyvendinti Jusy teis¢ (-es) (pavyzdziui, jeigu norite gauti asmens duomeny kopijq, nurodykite, kokiy
konkreciai duomeny (pavyzdziui, 2019 m. x mén. x d. elektroninio pasto laisko kopijg, 2019 m. x mén. x d.
vaizdo jrasq (x val. x min.—x val. x min.) kopijg pageidaujate gauti; jeigu norite iStaisyti duomenis,
nurodykite, kokie konkreciai Jiisy asmens duomenys yra netikslis, jeigu nesutinkate, kad biity tvarkomi Jiisy
asmens duomenys, nurodykite argumentus, kuriais grindziate savo nesutikimq, nurodykite dél kokio
konkreciai duomeny tvarkymo biido nesutinkate; jeigu kreipiatés dél teisés j duomeny perkeliamumq
igyvendinimo, prasom nurodyti, kokiy duomeny atzvilgiu sig teis¢ pageidaujate jgyvendinti, ar pageidaujate
Jjuos perkelti kitam duomeny valdytojui, jeigu taip, nurodykite, kokiam):




PRIDEDAMA:
1

2.
3.
4.

(Parasas) (Vardas, pavardé)



PALANGOS MIESTO SAVIVALDYBES VISUOMENES SVEIKATOS BIURE ASMENS DUOMENU SAUGUMO PAZEIDIMU
REGISTRAVIMO ZURNALAS

Asmens duomeny tvarkymo Palangos
miesto savivaldybés visuomenés
sveikatos biure taisykliy 4 priedas

(Asmens duomeny saugumo pazeidimy registravimo Zzurnalo forma)

Eil. | Pazeidimo | Darbuotojas | Pazeidimo | Pazeidimo | Duomeny Asmens Tikétinos Priemongés, Darbuotojas | Pazeidimo Informacija, | Informacija, ar
Nr. [ nustatymo | arkitas padarymo | pradzia ir subjekty, duomeny, pazeidimo | kuriy buvo ar kitas pasalinimo | arapie apie pazeidima
data, subjektas, data ir pabaiga, kuriy kuriy pasekmés | imtasi subjektas, data, laikas | pazeidimg buvo pranesta
valanda pranes¢s apie | vieta pobidis, asmens saugumas bei pavojus | pazeidimui pasalings buvo duomeny
(minuéiy pazeidima tipas, duomeny pazeistas, fiziniy pasalinti ir pazeidima pranesta subjektui
tikslumu) (vardas, aplinkybés | saugumas kategorijos | asmeny (an (vardas, Valstybinei (-ams), ir
ir vieta pavardé, pazeistas, ir apimtis teiséms ir neigiamoms | pavarde, duomeny priimto
pareigos) kategorijos laisvéms pazeidimo pareigos) apsaugos sprendimo
ir apytikslis pasekméms inspekcijai, motyvai
skaicius sumazinti ir priimto
sprendimo
motyvai
1.
2.




